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Anerkennung auslandischer Berufsqualifikationen

OZG und Antragsstellende aus der ganzen Welt? Das UP mit seiner Vision und den Herausforderungen kurz erklart
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Zielstellung des Umsetzungsprojektes s TR

Ziel des Projektes ist es, einen zentralen Onlinezugang fur Antragsverfahren
zur Berufsanerkennung zu ermdglichen — als einheitliche Losung fir alle
Anerkennungsverfahren.

Ausgangspunkt fur Nutzende ist das Portal ,,Anerkennung in Deutschland®,
von dem aus Nutzende uUber den Anerkennungs-Finder in die digitale
Antragstellung geftihrt werden.
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Das Umsetzungsprojekt konzentriert sich auf die Antragstellung G, e
und den digitalen Versand der Daten an die zustandigen Stellen

&

Anerkennungsportal Antragsservice Zustandige Stelle
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Informationen und Authentifizieren, Antrag ausfillen, Empfangen, Durchfihrung
Beratungsstellen finden bezahlen* & abschicken des Verfahrens

Passenden Antrag finden

/
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A Z Fokus des Umsetzungsprojekts:
U Antragstellung und Versand

Onlinezugangsgesetz
*\Vorgesehen flr Ausbaustufe 2

Bildquelle: https://www.anerkennung-in-deutschland.de
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Ablauf der Antragstellung aus Sicht der Nutzenden oL oo st |
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Authentifizierung
Uber Nutzerkonto

Bund/
Aufruf Ausfihren Servicekonten d. Ausfullen des Formulars u.
Anerkennungsportal  Anerkennungsfinder Lander Upload von Nachweisen Bezahlung* Abschicken
rmane Ere =
o ;_ ___._ Burgerkonto Formular Paypage Erfolgsmeldung
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*\Vorgesehen flr Ausbaustufe 2

Bildquelle: https://www.anerkennung-in-deutschland.de




ZU betrachtende Referenzberufe

FlUr zunachst acht priorisierte Berufe werden in der ersten Projektphase
Online-Antragsverfahren erstellt. Es ist eine Blindelung von Berufen resp.
Anerkennungsverfahren vorgesehen, um (gleichartige Verfahren mit
unterschiedlichen Rechtsgrundlagen zusammenzufassen.




Uberblick der priorisierten Berufe

Arztin/Arzt

Pflegefachfrau/-

mann

Elektrotechniker-
meister/in

Kauffrau/-mann fur
BUromanagement

Approbation in akademischen
Heilberufen

Fuhren der Berufsbezeichnung in
Gesundheitsfachberufen

Gleichwertigkeit bei Meister(-
zulassung) nach HwWO

Gleichwertigkeit bei Berufen nach
BBIG (v. a. ,IHK-Berufe®)

Ministerium for Arbeit,
Gesundheit und Soziales
des Landes Nerdrhein-Weskfalen

Fuhren der Berufsbezeichnung,
Kammerbezug; z.B: Architektinnen Ingenieur/in
Stadtplaner

Lehramtsbeféhigung und Lehramt

Lehrer/in
an staatl. Schulen

Sozialberufe, Gleichwertigkeit und

. Erzieher/in
staatliche Anerkennung e

Kaufméannische(r)

Gleichwertigkeit BQFG Lander,
FS&BFS Assistent/in

Weitere Berufe folgen bis Ende 2022 — iber eigene Formulare oder generischen Basisantrag
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Aktuelle Projektplanung o S |
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Der Go-Live der ersten Antragsstrecke ist flir Mai 2022 geplant

2022

*Oktober * Mai
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Landertreffen am 28.10. Antragsstrecke @ MVP 2.0 (Q3 2022)
Zusammenkunft aller Lander »Arztin/Arzt® (Mai 2022) Sequenzielles Freischalten Antragsformulare fir acht
mit Interesse an Nachnutzung Technische Basis steht der weiteren Antragsformulare priorisierte Berufsbiindel sind

umgesetzt

\_/7 Erweiterte Anbindung von

Pilotbehorden

Flachendeckende Anbindung ist
vorbereitet

Ein Antragsformular ist
Austausch zu umgesetzt (Arztin / Arzt)

Kostenmodellen Pilotbehorde ist
angebunden




Die Entwicklung von Antragsstrecken erfolgt in einem ., If
standardisierten Prozess

Leistungs- Fachliche Spezifikation der Qualitats- Implemen- Go-Live &

Phase

Zuschnitt Antrage sicherung tierung Betrieb

|

Fokus der landertibergreifenden
Arbeitsgruppen
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Projektvorgehen in den fachlichen Arbeitsgruppen G e s
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Ziele der Arbeitsgruppen
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1
Fachliche / rechtliche Anforderungen

)

Methodische Anforderungen

Umsetzungsbezogene Anforderungen

e

Fachliche

Vertreter:innen x Zielbild:
, S 64 [l Ein cinheitlicher Antrag

Satz an Konzeptionsergebnissen,
der den fachlichen Input der AG
dberfuhrt in eine Form, die
Entwickler in einem Onlineformular
umsetzen kénnen

AG-Lotsen Methodenexperten

Konkrete Unterstltzungsleistung der fachlichen Vertreter:innen:

Unterstltzung bei der Modellierung von Stammprozessen und Stammdatenschemata durch Lieferung von fachlichen
Input, insbesondere bzgl. Antragstellung (z.B. Bereitstellung von Formularen und/oder vorhandenen

Prozessdokumentationen sowie Expertenwissen)




Besondere Herausforderungen im Umsetzungsprojekt — &&fEiE.. Il

Rechtlich Technisch

Finanziell Organisatorisch




Besondere Herausforderungen im Umsetzungsprojekt — &&fEiE.. Il

Transportinfrastruktur —
Rechtlich Technisch Anbindung der

zustandigen Stellen

Finanziell Organisatorisch
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OZG-Transportinfrastruktur laut EfA-Wegweiser e v s |
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Schematische Transportinfrastruktur der Innenverwaltung nach dem 4-Corner

EfA-
Leistung

Model

Fachverfahren

Leser

Autor

o
+ XTA
&

OSCI

Sender

Abbildung 7: Schematische Transportinfrastruktur nach dem 4-Corner Model

Quelle: BMI, Wegweiser ,Einer fir Alle/Viele*




Besondere Herausforderungen im Umsetzungsprojekt — &&fEiE.. Il

Rechtlich Technisch

Authentifizierung far
Drittstaatsangehorige
Finanziell Organisatorisch




Besondere Herausforderungen im Umsetzungsprojekt

Rechtlich Technisch

Landergemeinsame
Finanzierung und
Entscheidung fir ein
Kostenmodell ab 2023

Finanziell Organisatorisch




Besondere Herausforderungen im Umsetzungsprojekt & I

Nachnutzungsmodell
&

Kammer-
mischleistungen

Rechtlich Technisch

Finanziell Organisatorisch




Rickblick auf die Fragen vom Beginn s TR
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Kommen Sie bel weiteren Fragen gerne auf uns zu!

Kontakt
o0zg-anerkennung@mags.nrw.de



mailto:ozg-anerkennung@mags.nrw.de

